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Persdnuverndarstefna

Bruar lifeyrissjods

Sjodurinn moéttekur, vardveitir og dvaxtar idgjold og greidir lifeyri. Jafnframt veitir sjédurinn sjodfélogum lan gegn
vedi i ibudarhusnaedi. Til pess ad geta sinnt hlutverki sinu parf sjédurinn ad hafa adgang ad persénuupplysingum
sjéofélaga sinna. Sjodurinn  vinnur jafnframt med persénuupplysingar starfsfélks sins til ad efna
radningarsamninga. Sjédurinn telst dbyrgdaradili peirra gagna sem unnid er med i starfsemi hans.

Sjodurinn leggur aherslu @ 6rugga medhondlun persénuupplysinga og gerir videigandi radstafanir til pess ad
vernda peer.

Personuupplysingar

Persénuupplysingar eru upplysingar sem tengja ma vid einstaklinga, svo sem néfn, kennitélur, heimilisfong og
bankaupplysingar, ljosmyndir og afrit af skilrikjum. Pegar talad er um medferd persénuupplysinga er att vid hvers
kyns gagnavinnslu par sem slikar upplysingar koma vid ségu, hvort um er ad rada s6fnun upplysinga, skraningu
peirra, breytingar eda adra notkun.

i persénuverndarstefnu sjodsins koma fram upplysingar um hvernig unnid er med persénuupplysingar og hver
réttur sjodfélaga er i pvi sambandi.

Reglur sem gilda um medferd persdonuupplysinga
Nugildandi 16g um persénuvernd eru 16g nr. 90/2018 um personuvernd og vinnslu persénuupplysinga, en su
l6ggjof er byggd a persdnuverndarloggjof Evrépusambandsins (GDPR).

i 18. gr. laga um lifeyrissjédi nr. 129/1997 er ad finna légbundna heimild lifeyrissjéda til ad vinna med
personuupplysingar.

Logmeeti vinnslu personuupplysinga i lansumsoknum byggir fyrst og fremst & sampykki umsakjenda og
heimildum i I6gum um fasteignaldan til neytenda nr. 118/2016 og reglugerd nr. 270/2017.

Logmeeti vinnslu persénuupplysinga starfsumsaekjenda byggir 4 sampykki peirra, sem felst i starfsumsdkn peirra.
Loégmeeti vinnslu persénuupplysinga starfsfélks byggir a8 radningarsamningi en sjédnum er naudsynlegt ad vinna
med persénuupplysingar peirra til ad efna samning sem einstaklingurinn er adili ad.

Medferd personuupplysinga hja sjodnum

Sjoédurinn vinnur einungis persdnuupplysingar sj6édfélaga a grundvelli sampykkis og/eda lagaheimilda og eru
upplysingarnar eingdngu nyttar i peim tilgangi sem peim er atlad. Til ad tryggja ad hver og einn fai lifeyri verdur
lifeyrissjédurinn ad hafa adgang ad personuupplysingum sem audkenna einstaklinga a 6ruggan mata. ESli malsins
samkvamt parf ad afla upplysinga svo sem nafns, kennitélu og heimilisfangs, eins og getid er um i 18. gr. laga um
lifeyrissjédi. Lifeyrissjédurinn parf einnig adgang ad ymsum 6drum persénuupplysingum, til deemis um tekjur,
starfshlutfall og bankareikning. Eftirfarandi umfjoéllun er ekki teemandi talning a vinnslu persénuupplysinga hja
sjédnum.

l6gjold
Sjédurinn mottekur idgjold fra launagreidendum. Persdnuupplysingar sem sjédurinn feer eru m.a.
pessar:

e Nafn og kennitala sj6dfélaga

e Starfshlutfall sjodfélaga ef hann er i B deild sjodsins

e  Fjarhad idgjalds og motframlags
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Lifeyrir
Sjédurinn veitir sjodfélogum sinum eftirlaun til seviloka. Jafnframt avinna sjédfélagar sér rétt til
ororkulifeyris, makalifeyris og barnalifeyris. Personuupplysingar sem sjédurinn hefur vegna greidslu
lifeyris eru m.a. pessar:
e Nafn, kennitala, heimilisfang, netfang og simanimer
e  Upplysingar um bankareikninga
e  Upplysingar um skattprep og nytingu persénuafslattar
e  Makalifeyrir — upplysingar um maka og bérn
e Ororkulifeyrir — upplysingar um bérn
e Launatekjur
e Laeknisvottord (upplysingar um sjukraségu, vinnugetu, greidslur fra launagreidenda,
atvinnuleysistryggingarsjodi, sjukrasjédi og Tryggingastofnun og upplysingar um
leeknisheimsoknir).
e  Skattframtal

Sjéofélagalan
Sjodurinn bydur sjodfélogum sinum lan gegn vedi i ibadarhdsnaedi. Log nr. 118/2016 um fasteignalan til
neytenda og reglugerd nr. 270/2017 leggja margvislegar skyldur a lanveitendur um hvernig vinnslu
upplysinga um lantaka skuli hattad. Persénuupplysingar sem sjédurinn hefur vegna lansumsdkna eru
m.a. pessar:

e Nafn, kennitala, heimilisfang, netfang og simanimer

e Stadfesting a ad vidkomandi sé sjédfélagi

e Uppfletting i pjédskra

e  Greidslumat og lanshafiseinkunn Creditinfo

e Tekjur

e Upplysingar um eignir og skuldbindingar

e  Upplysingar um fjélskylduhagi

e  Skattframtal

o Afrit af skilrikjum

e  Upplysingar um stjérnmalaleg tengsl

Rekstur sjédsins
i daglegum rekstri sjédsins er unnid med persénuupplysingar. Porf er & persénuupplysingum vid
radningu starfsfélks , launavinnslu, vinnu tryggingasteerdfraedinga og annarra sérfraedinga. A sjédnum
hvilir einnig su lagaskylda ad vardveita tilgreind persénugreinanleg gogn, s.s. vegna akvaeda laga um
adgerdir gegn peningapveetti, akvaeda bokhaldslaga og vegna upplysingagjafar til eftirlitsadila og annarra
opinberra adila. Persénuupplysingar sem sjédurinn hefur vegna pessa eru:

e  Upplysingar vegna starfsumsdkna og launavinnslu

e Upplysingar um sjodfélaga vegna vinnu tryggingasterdfraedinga og annarra

sérfraeedinga

Midlun personuupplysinga
Sjodurinn afhendir ekki persdnuupplysingar nema honum sé pad skylt samkvaemt I6gum, t.a.m. til opinberra adila
eda annarra adila sem hafa heimildir samkvaemt I6gum til ad méttaka slikar upplysingar.

Sjodurinn parf i ymsum tilfellum ad midla persénuupplysingum um sjédfélaga til pridja adila sem vinnur med paer
fyrir sjédinn. Midlun persénuupplysinga til pridja adila fer jafnan fram a grundvelli vinnslusamnings.

Dami um vinnsluadila:

- Tranadarleknar
- Tryggingastaerdfraedingar
- Upplysingataeknipjénusta
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Sjédurinn midlar jafnframt upplysingum um sjédfélaga til annarra lifeyrissjéda, t.d. pegar sjodfélagi 4 réttindi i
fleiri en einum sj6di og dskar eftir ad hefja toku lifeyris. Framsending gagna og umsdkna a sér stad a grundvelli
laga um lifeyrissjodi og/eda samkvamt sampykki vidkomandi sjédfélaga.

Starfsfolk sjodsins sem hefur adgang ad persdnuupplysingum vinnur adeins med paer upp ad pvi marki sem
naudsynlegt er.

Geymslutimi personuupplysinga

Gogn eru geymd eins lengi og naudsynlegt er midad vid tilgang vinnslu og skilmala samninga og i samraemi vid
16g og reglur. Geymslutimi lifeyrisréttinda getur verid langur en paer upplysingar eru geymdar svo lengi sem
sj6ofélagi og tengdir adilar eiga virk réttindi hja sj6dnum. Gogn vegna lansumsodkna eru geymd ut liftima lansins
og svo lengi sem |6g kveda 4 um.

Réttindi sjodfélaga

Adgangsréttur
Sjoofélagi a rétt a pvi ad fa stadfest hvort verid er ad vinna persénuupplysingar er varda hann og hefur
rétt ad fa adgang ad peim upplysingum.

Réttur til leidréttingar og eydingar

Sjéofélagi hefur rétt til ad oska eftir pvi ad rangar persénuupplysingar um hann verdi leidréttar.
Jafnframt getur sjédfélagi i akvednum tilfellum farid fram a ad persdénuupplysingum um hann verdi eytt,
t.a.m. 4 grundvelli pess ad persénuupplysingar séu ekki lengur naudsynlegar fyrir vinnslu, sampykki hafi
verid afturkallad eda enginn annar l6gmaetur lagagrundvéllur sé til stadar.

Réttur til takmorkunar a vinnslu
i dkvednum tilvikum getur sj6dfélagi att rétt til pess ad 6ska eftir takmarkun & vinnslu, t.a.m. ef
sj6dfélagi véfengir ad persénuupplysingar séu réttar eda telur vinnsluna vera 6légmeeta.

Personuvernd
Sjéofélagi getur lagt fram kvortun til Persénuverndar - www.personuvernd.is.

Fyrirspurnir og kvartanir
Vilji sj6dfélagi nyta rétt sinn er haegt ad hafa samband vid sjodinn med eftirfarandi haetti:

e A heimasidu sjédsins https://www.lifbru.is/is/sendi-okkur-abendingu-kvortun-eda-hros
e A heimasidu sjédsins & ,Minum sidum* & sérstoku umsdknareydubladi

e Med bréfpdsti: Bru lifeyrissjédur, Sigtuni 42, 105 Reykjavik

e Med tolvupdsti: lifbru@lifbru.is eda i sima 540-0700

Hafa skal i huga ad ekki er heppilegt ad senda vidkvaemar upplysingar i tolvupdsti. begar bedid er um adgang ad
personuupplysingum mun sjédurinn fara med hverja beidni sem sérstakt erindi. Mikilvaegt er ad tilgreina
nakveemlega hvada upplysinga 6skad er eftir.

Endurskodun a perséonuverndarstefnu

Sjédurinn askilur sér rétt til pess ad breyta pessari persdnuverndarstefnu hvenar sem er. Slikar breytingar geta
haft pann tilgang ad samrama persénuverndarstefnu akveedum gildandi laga og reglna er varda persénuvernd
hverju sinni.

Sampykkt a stjérnarfundi 19. juni 2023
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