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BRU lifeyrissjodur

Sidareglur

Bruar lifeyrissjods

1. Markmid og gildissvid

Markmid med reglunum er ad studla ad gédum starfshattum, tryggja ad vidskipti séu stundud af heilindum,
koma i veg fyrir spillingu og mutur og tryggja gott ordspor sjédsins. Reglurnar gilda um stjérn og starfsfolk
sjodsins.

Sjodurinn leitast vid ad eiga vidskipti vid adila sem hafa sett sér sambeaerilegar sidareglur.

2. GOO0ir starfsheettir

Stjorn og starfsfolk hefur aetid hagsmuni sjodfélaga ad leidarljdsi i storfum sinum og tryggir eftir fremsta megni
ad starfsemi sjédsins einkennist af gagnsaei og ad upplysingar séu adgengilegar og skyrar. Oll storf og athafnir
peirra eiga ad vera sjédnum til framdrattar.

3. Ordspor sjoédsins

Stjorn og starfsfolk gaetir pess ad adhafast ekkert sem getur dregid i efa haefi peirra til ad sinna storfum fyrir
sjédinn, skada imynd eda ordspor hans.

4. GO0 samskipti

Stjorn og starfsfolk vinnur markvisst ad pvi ad tileinka sér gdd, jakvaed og hreinskiptin samskipti en pad er lykill
ad godrilidan og arangri. Pad ad geta sett sig i spor annarra, leyst dgreining med farsaelum haetti, fundid lausnir
og nad malamidlun er grundvollur fyrir gédum starfsanda og lidsheild. Areitni  gard samstarfsfolks er ekki lidin.

5. Hagsmunadarekstrar

Stjorn og starfsfolki ber ad fordast hvers konar hagsmunaarekstra og vera vakandi yfir 6llum tengslum sem
geta leitt til hagsmunaarekstra. Stjérn og starfsfolki er 6heimilt ad taka patt i medferd mals ef adstaedur eru til
bess fallnar ad draga éhlutdraegni peirra i efa.

6. Starfstengdar ferdir og bodsferdir

Stjorn og starfsfolki er dheimilt ad piggja bodsferdir af innlendum og erlendum adilum. Bodsferdir eru til ad
mynda skemmtiferdir hvers konar, veidiferdir, golfferdir og tonleikaferdir. pratt fyrir framangreint er heimilt
ad saekja kynningar um fjarfestingarkosti, namskeid, radstefnur eda fundi, sem eru til pess fallnir ad afla
upplysinga eda pekkingar sem koma ad gagni vid rekstur sjoédsins. Slikir vidburdir verda ad hafa skyrt
kynningarinnihald sem byggir 4 gognum eda upplysingum. Sjédurinn ber ferda- og dvalarkostnad nema annad
sé akvedid og heimild veitt til pess af framkveemdastjéra eda stjorn ef um framkvaemdastjora er ad reeda.
Arlega er lagt fyrir stjérn yfirlit yfir ferda- og dvalarkostnad hvers ars.

7. Gijafir

Stjérn og starfsfolki er dheimilt ad biggja gjafir eda bod af pjonustuadilum eda vidskiptavinum sjodsins ef slikt
gefur tilefni til ad draga Ur trdverdugleika eda gefur asteedu til ad atla ad pad hafi dhrif 4 akvardanir peirra.
Frataldar eru taekifeerisgjafir sem verda ekki taldar til hlunninda par sem fjarhagslegt ver@maeti peirra er i
samrzaemi vid pad sem telst algengt i slikum tilvikum. Ef starfsmadur er i vafa um hvort honum sé heimilt ad
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biggja gjof skal hann leita alits framkvaemdastjéra, en ef um framkveemdastjora er ad raeda pa skal leita til
stjérnar. Arlega er lagt fyrir stjérn yfirlit yfir gjafir, malsverdi og risnu hvers &rs.

8. Pdknanir til fjarmalafyrirtaekja

Stjéorn sjédsins er medvitud um ad akvardanir um vidskipti sem teknar eru af starfsfolki afla adilum &
fiarmalamarkadi pjonustutekna. Allar slikar poknanir eru bokadar og flokkadar eftir vidskiptavinum. Arlega er
lagt fyrir stjérn yfirlit yfir poknanir hvers ars.

9. Pbagnarskylda

Stjérn og starfsfélk eru bundin pagnarskyldu um allt pad sem pau fa vitneskju um i starfi og leynt skal fara
samkvaemt I6gum eda edli mals. bagnarskylda helst poétt 1atid sé af storfum.

10.Samfélagsleg abyrgd

Sjodurinn vill syna samfélagslega abyrgd i starfsemi sinni. Stjorn sjodsins hefur sett sjédnum stefnu um abyrgar
fjarfestingar en vid fjarfestingarakvardanir er geett ad pvi ad fyrirtaeki fylgi vidurkenndum vidmidum um goda
stjornarhaetti, samfélagspaetti og umhverfissjonarmid.

11.0nnur storf

Samkvamt 6. mgr. 31. gr. laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda er
framkvaemdastjora dheimilt ad taka patt i atvinnurekstri nema um sé ad raeeda dverulegan hlut sem ekki hefur
bein ahrif a stjérn pess. Eignarhlutur i fyrirtaeki telst patttaka i atvinnurekstri nema um sé ad raeda dverulegan
hlut sem ekki veitir bein ahrif & stjérn pess.

Starfsfolki sjédsins er dheimilt ad gerast umbodsmenn annarra gagnvart lifeyrissjodnum. Jafnframt er
lykilstarfsfolki og starfsfolki eignastyringar, aheettustyringar og fjarmalasvids ekki heimilt ad reka
atvinnustarfsemi samhlida storfum sinum.

12.Tilkynning brota og vidurlog

S4 sem verdur var vid brot & reglum pessum skal tilkynna pad til naesta yfirmanns, regluvardar,
framkvaemdastjora, formanns stjérnar ef um framkveemdastjéra eda stjérnarmann er um ad reda eda
formanns endurskodunarnefndar ef um formann stjérnar er ad reeda.

Reglur pessar eru hluti af radningarsamningi starfsfélks og brot & peim geta vardad aminningu og/eda
uppsogn. Brot stjdrnarmanns getur leitt til tillégu um brottvikningu Gr stjérn sjédsins. Oheimilt er ad refsa
pbeim adila sem tilkynnir brot i gédri tri um atlud brot annarra og er nafnleynd tryggd vid medhondlun slikra
mala.

Pad er hlutverk stjornar og framkvaemdastjéra ad leysa ur alitamalum sem upp kunna ad koma vardandi reglur
pessar.

13.Birting

Reglur pessar skal birta @ heimasidu lifeyrissjodsins.

Sampykkt a stjérnarfundi pann 26. april 2023



