BRU lifeyrissjodur

Starfsreglur stjornar

Bruar lifeyrissjé0ds

1.gr. Markmid

Reglur pessar fjalla um storf stjornar sjédsins og eru settar i samraemi vid 29. gr. laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda og taka mid af leidbeiningum Vidskiptarads islands, Nasdag OMX Iceland hf. og
Samtaka atvinnulifsins um stjornarheetti fyrirtaekja. Sjédurinn leggur dherslu & goéda stjérnarhaetti i starfsemi sinni og er
markmid starfsreglnanna ad Utfeera nanar fyrirmaeli um hlutverk og verkefni stjérnar sjédsins dsamt verkefnum
stjornarformanns, undirnefnda og framkvaemdastjora.

2.gr. Starfsemi

Sjédurinn starfar & grundvelli laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda og
sampykkta hans. Starfsemi sjodsins er mottaka, vardveisla og avoxtun idgjalda og greidsla lifeyris.

3.gr. Skipting starfa innan stjornar
Stjorn sjodsins er skipud sex einstaklingum og er skipunartimi fijdogur ar i senn, sbr. 3. gr. i sampykktum sjodsins.

Stjorn skiptir med sér verkum med kosningu formanns og varaformanns stjornar. Aldursforseti styrir kjori formanns stjérnar
og formadur stjérnar styrir kjori varaformanns. Einfaldur meirihluti reedur kosningu i stédur formanns og varaformanns. Ef
atkvaedi falla jofn er hlutkesti varpad.

Stjorn getur i sérstokum tilvikum falid einstokum fulltrdum i stjorn sem pad sampykkja, einum eda fleirum, tiltekin mal til
athugunar og undirbunings afgreidslu & stjérnarfundi. Verkaskipting hefur ekki i for med sér ad stjérn sé undanpegin
|6gbundnu hlutverki sinu sem slik.

4.gr. Hlutverk og verkefni stjéornarformanns
Formadur stjornar hefur forgdngu um ad stjorn gegni hlutverki sinu med skilvirkum og skipuldgdum haetti.
Helstu hlutverk stjérnarformanns eru sem hér segir:

a) Studla ad pvi ad verklag stjornar sé i samraemi vid 16g, reglur og géda stjornarhaetti og ad stjérn séu bunar sem
bestar starfsadstaedur.

b) Halda stjorn upplystri um malefni sem sjédnum tengjast og studla ad virkni stjérnar i allri umraedu og
akvardanatoku.

c) Sja til pess ad nytt stjornarfolk fai naudsynlegar upplysingar og leidsdégn um starfshaetti stjérnar og malefni
sjédsins.
d) Sjatil pess ad stjérnin uppfeeri, med reglubundnum haetti, pekkingu sina a sjédnum og rekstri hans, asamt pvi ad

tryggja ad stjérnin fai almennt i storfum sinum nakvaemar og skyrar upplysingar og gogn til ad hun geti sinnt starfi
sinu.

e) Sja til pess ad stjorn fai videigandi leidsogn um helstu paetti er varda stjornun sjédsins, t.a.m. um légbundnar
skyldur peirra og abyrgd, eda ad stjornarfolk seeki namskeid af pvi tagi.

f)  Hafaforgbngu um gerd starfsazetlunar stjornar og sja til pess ad verkefni stjérnar séu tekin til umfjollunar eftir pvi
sem vid a og tilefni gefst til.

g) Boda til stjornarfunda. Formanni er pé heimilt ad fela framkvaemdastjéra eda ritara stjérnar ad boda til fundar.

h) Utbua fundardagskra i samstarfi vid framkvaemdastjéra og ritara fyrir hvern stjérnarfund.
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i) Styra stjornarfundum og tryggja ad naegur timi sé gefinn til umraedna og akvardanatoku, sérstaklega hvad vardar
steerri og floknari mal.

j)  Studla ad virkri patttoku i umraedu og dkvardanatoku.

k) Hafa forgdbngu um ad starfa eftir starfsreglum stjérnar, starfsdaetlun hennar og gédum stjérnarhattum, dsamt
reglulegri endurskodun par a.

[)  Sjatil pess ad stjornin meti arlega storf sin og endurskodunarnefndar.

m) Vera tengilidur milli stjérnar, sjédfélaga og annarra hagsmunaadila, annast samskipti vid pa og koma sjonarmidum
peirra a framfaeri vid stjorn.

n) Vera tengiliGur milli stjornar og starfsfélks sjédsins.
0) Fylgjast med framvindu dkvardana stjornar innan sjoédsins og innleidingu peirra.
p) Veratalsmadur stjérnar Ut 4 vid, t.d. i fjolmidlum og gagnvart eftirlitsadilum.

Formadur getur gefid varaformanni kost & ad taka patt i malefnum stjérnar sem heyra undir formann sem slikan. i fjarveru
formanns styrir varaformadur fundum. i fiarveru formanns og varaformanns styrir aldursforseti fundum.

Formadur stjornar tekur ekki ad sér onnur storf fyrir sjodinn en pau sem teljast edlilegur hluti af storfum hans sem
stjornarformanns. 6 ma stjérnarformadur sinna einstokum verkefnum sem stjérnin felur honum ad vinna fyrir sig, sbr.
akvaedii 3. grein.

5.gr. Hlutverk og verkefni stjérnar

Stjorn fer med adsta vald i malefnum sjodsins og ber dbyrgd a ad skipulag sjodsins og starfsemi séu jafnan i gédu horfi og
i samraemi vid 16g og reglur sem gilda um sjédinn.

a) [ stérfum sinum hefur stjérn hagsmuni sjédfélaga sjédsins ad leidarljosi.

b) Stjorn kynnir sér pau dkvaedi laga og reglna sem gilda & hverjum tima um rekstur og starfsemi lifeyrissjéda og
hefur skilning & hlutverki sinu og dbyrgd.

c) Stjorn setur sjédnum stefnu og markmid i samraemi vid tilgang sjoédsins og samkvaemt sampykktum hans.
Stefnuna skal endurskoda reglulega. Stjorn hefur eftirlit med pvi ad stefnunni sé framfylgt.

d) Stjorn gerir starfsaaetlun par sem tilgreind eru helstu verkefni stjérnar og peim radad & dagskra eftir bvi sem
vid 4.

e) Stjorn setur sjédnum verklagsreglur, starfsreglur, sidferdisleg vidmid og stefnur sem eru yfirfarnar arlega.

f)  Stjérn sértil pess ad til stadar sé virkt stjdrnkerfi og innra eftirlit sem tryggir ad sjédnum sé stjérnad a traustan
og skynsaman hatt og ad akvordunum stjornar sé framfylgt.

g) Stjérn sértil pess ad til stadar sé virk dhaettustyring, skilvirkir ferlar og vinnulag og ad naegjanlegum fjarmunum
sé varid i dhaettustyringu og ahaettumat innan sjodsins.

h) Stjorn sampykkir &rlega rekstrardaetlun fyrir sjddinn sem byggir medal annars & stefnumatun hans.
i) Stjorn dkvedur hvada starfsfélk sjédsins telst lykilstarfsfélk og moétar kroéfur um pekkingu peirra.

j)  Stjorn sér um ad rada innri endurskodanda, ytri endurskodanda og tryggingastaerdfraeding.

k) Stjérn tekur dkvardanir i 8llum malum sem telja verdur évenjuleg eda mikilshattar.

[)  Stjérn skipar priggja manna endurskodunarnefnd sem hefur m.a. eftirlit med reikningshaldi, ahaettustyringu
og gerd arsreiknings sjédsins, i samraemi vid akvaedi IX. kafla laga um arsreikninga nr. 3/2006, og setur
nefndinni starfsreglur.

m) [ stérfum sinum skal stjérn:

1) Verja nagjanlegum tima til ad sinna stjornarstorfum af kostgaefni.
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2) Oska eftir og kynna sér 61l gdgn og upplysingar sem hun telur sig purfa til ad hafa fullnaegjandi skilning &
rekstri og starfsemi sjédsins.

3) Studla ad gédum starfsanda og samvinnu innan stjérnar.
4) Taka sjalfsteedar akvardanir i hverju mali fyrir sig.
5) Geeta ad trunadi vid og virda pagnarskyldu gagnvart sjédnum.

n) Stjérn og endurskodunarnefnd meta arlega storf sin, verklag og starfsheetti sem og frammistddu
framkveemdastjéra. Arangursmat sem framkveemt er med adstod utanadkomandi adila skal ad jafnadi
framkveemt eigi sjaldnar en annad hvert ar. | drangursmati leggur stjérnin og endurskodunarnefndin mat &
styrkleika og veikleika i storfum sinum og hugar ad peim atridum sem hudn telur ad betur megi fara.
Nidurstddur arangursmats eru nyttar til ad beeta storf stjérnar og endurskodunarnefndar. Jafnframt er
bekking og reynsla stjérnar og endurskodunarnefndar kortl6gd og lagt mat a hvernig samsetningin fellur ad
borfum sjédsins.

6.gr. Radning framkvaemdastjora

Stjérnin raedur framkvaemdastjora og veitir honum lausn. [ skriflegum radningarsamningi er kvedid 4@ um laun og énnur
starfskjor.

Samhlida radningu framkveemdastjéra eru starfsreglur hans skradar. | peim er skilgreint hvada radstafanir teljast
ovenjulegar eda mikilshattar, en pvi fylgir ad framkvaemdastjora er skylt ad afla sampykkis stjornar fyrir slikum radstofunum
og leggja fyrir stjorn samantekt um paer. Starfsreglur framkvaemdastjéra teljast hluti af radningarsamningi hans og skulu
endurskodadar reglulega.

Formadur og varaformadur stjornar annast, i umbodi stjérnar, gerd samninga og starfsreglna vid radningu
framkvaemdastjora og bera pau skjol sidan undir stjérn til sampykktar.

Framkvaemdastjori ber abyrgd a daglegum rekstri sjodsins. Honum ber ad sja til pess ad daglegur rekstur sé i samraemi vid
gildandi l6g og reglur, sampykktir sjédsins og stefnu og fyrirmeaeli stjérnar. Hinn daglegi rekstur tekur ekki til rddstafana sem
eru évenjulegar eda mikilshattar. Umbod og heimildir framkvaemdastjéra afmarkast nanar af radningarsamningi hans,
starfsreglum, ahaettuvilja stjérnar, undirskriftareglum og stefnu sjédsins 4 hverjum tima.

Framkvaemdastjori fer med atkvaedi sjodsins, an sérstaks leyfis stjornar, & hluthafafundum allra peirra félaga sem sjédurinn
kann ad eiga eignarhluti i. Framkvaemdastjora er heimilt ad framselja petta umbod sitt til starfsfolks sjodsins eda annarra
sem hann felur ad maeta fyrir hond sjodsins.

7.gr. Bodun stjornarfunda og fundarefni

Stjornarfundir skulu ad jafnadi haldnir einu sinni i manudi. Auk pess er haldinn stjérnarfundur ef formadur stjérnar eda
framkvaemdastjéri telja slikt naudsynlegt. Stjérnarfundir eru haldnir ad 6llu jéfnu & skrifstofu sjédsins. | sérstokum tilvikum
ma halda fundi annars stadar telji formadur efni fundarins eda adrar adsteedur gefa tilefni til. Heimilt er ad stjornarfélk taki
patt i stjornarstorfum simleidis eda med fjarfundarbunadi og skal pess pa getid i fundargerd.

NU telur formadur ekki staett & pvi vegna sérstakra adstaedna ad bida pess ad haldinn verdi reglulegur stjornarfundur og
getur hann pa tekid akvordun um simafund stjornar eda ad malefnid verdi kynnt og tekid fyrir i stjérn skriflega eda simleidis.
Akvardanir sem pannig eru teknar skulu békadar i fundargerd naesta stjérnarfundar & eftir.

purfi ad afla undirskrifta stjornarfolks til stadfestingar & akvordunum sem stjérn hefur tekid i samraemi vid reglur pessar, er
heimilt ad afla peirra hja hverjum fulltrda i stjérn fyrir sig og bdka i fundargerd naesta stjérnarfundar a eftir.

Stjérnarformanni ber ad kalla saman stjérnarfund ef einhver i stjorn, endurskodunarnefnd, framkvaeemdastjori, innri
endurskodandi, ytri endurskodandi eda svidstjori dhaettusvids fer pess a leit.

Til stjérnarfundar er bodad med minnst tveggja daga fyrirvara. Stjornarformadur getur pé akvedid skemmri frest telji hann
pad naudsynlegt. Stjornarfélk skal snua sér til stjornarformanns eda framkvaemdastjora med dskir um ad tiltekin mal verdi
sett 4 dagskra stjornarfunda.

Fundarbod eru send til stjornar med rafraenum haetti. Fundargdgn eru sett i stjérnargatt jafnédum og pau eru tilbuin og
almennt ekki sidar en tveimur dégum fyrir fund.

Sida 3 af 7



BRU lifeyrissjodur

Fulltrdi i stjorn sem ekki kemst &8 bodadan stjornarfund skal tilkynna forféll eins fljétt og kostur er til framkvaemdastjéra og
ritara sem sja um ad boda varamann ef naegilegur timi gefst til undirbunings fyrir stjornarfund.

Formadur, framkvaemdastjori og ritari skulu ad jafnadi halda undirbdningsfund fyrir komandi stjérnarfund. Efni slikra funda
er 6formbundid, en fundirnir eru vettvangur til ad raeda dagskra stjornarfunda og mal sem brynt er ad raeda milli
stjornarfunda.

Mal til akvordunar er almennt lagt fyrir stjérn skriflega. Sé mal lagt fram 4 stjérnarfundi til upplysingar getur slik kynning
verid munnleg.

Mal er almennt ekki borid upp til akvordunar a stjérnarfundi nema pvi adeins ad stjorn hafi fengid gogn malsins eda
fullnaegjandi upplysingar um pad fyrir fundinn og haft tima til ad kynna sér efni pess.

Stjorn getur leitad radgjafar utanadkomandi sérfraeedinga pegar porf krefur og einstoku stjornarfélki er heimilt ad leita eftir
radgjof utanadkomandi sérfraedinga a kostnad sjédsins sé naudsyn talin a sliku til ad taka sjalfsteedar og upplystar
akvardanir. Stjornarfélk skal fa sampykki hja formanni eda varaformanni fyrir fram um slika radgjof.

Fulltrdi i stjorn getur d6skad eftir frestun & afgreidslu mals og er malinu pa frestad til naesta reglulega fundar, nema
veigamiklir hagsmunir sjodsins maeli gegn slikri frestun.

Framkvaemdastjori 4 saeti 4 fundum stjérnar og hefur par umraedu- og tillogurétt, nema stjorn akvedi annad i einstékum
tilvikum.

A.m.k. einn fundur stjornar er haldinn arlega an starfsfélks, par sem m.a. er farid yfir drangursmat & storfum
framkvaemdastjora..

Stjorn getur kallad annad starfsfolk sjédsins & fund til patttoku i einstokum malum og er bdkad i fundargerd hvenaer
vidkomandi koma inn a fund og hvenaer pau vikja af fundi.

Innri endurskodandi, ytri endurskodandi, tryggingastaerdfraedingur og formadur endurskodunarnefnd eru bodud a fund
par sem skyrslur peirra eru til umfjollunar. Pa skal boda innri og/eda ytri endurskodendur & stjérnarfund ef a.m.k. einn
fulltrai i stjorn fer pess a leit.

8.gr. Akvérdunarvald og atkveedagreidslur

Stjorn er akvordunarbaer pegar meirihluti stjérnar saekir fund enda hafi fundurinn verid bodadur i samraemi vid pessar
starfsreglur. Mikilvaega akvordun ma po ekki taka an pess ad allir fulltrdar i stjérn hafi haft tok 4 pvi ad fjalla um malid sé
pess kostur, s.s. ef akvordun snyr ad pvi ad breyta fyrri sampykkt stjornar, akvordun er dvenjuleg i starfsemi sjodsins eda
han felur i sér efnisleg fravik fra sampykktri stefnumaétun eda vidskiptavenju.

Einfaldur meirihluti reedur urslitum & stjornarfundum i 6llum malum. Sé fundur eigi fullskipadur parf avallt fjogur atkvaedi
til afgreidslu einstakra mala.

Fulltrdi i stjérn er eingdngu bundinn af sannfaeringu sinni, en ekki fyrirmaelum peirra sem hafa valid hann.

9.gr. Sérstakt heefi og 6haedi stjornar til akvérdunartoku

Um sérstakt haefi fulltrda i stjérn vegna patttéku i medferd mals um samningsgerd, Urskurd um lifeyri, malshoféun eda
adrar akvardanir sem geta vardad hann efa adila tengda honum, fer samkveemt 9. mgr. 31. gr. laga nr. 129/1997 um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda, sbr. akvaedi Il kafla stjérnsyslulaga nr. 37/1993, og starfsreglum pessum eftir pvi sem vid
hverju sinni.

Stjorn og framkvaemdastjori skulu upplysa um hagsmunatengsl sin og maka sinna vid upphaf starfa sem og allar breytingar
sem verda & hogum peirra a starfstima peirra. Med hagsmunatengslum er att vid upplysingar sem varda fulltrda i stjorn,
framkvaemdastjora og maka eftir pvi sem vid &, og varda:

a) Vinnuveitanda vidkomandi.
b) Vinnuveitanda maka vidkomandi ef makinn er lykilstarfsmadur par.
c) Onnur trdnadarstorf, t.a.m. stjdrnarsetu i fyrirtaekjum.

d) Eignarhluti og/eda kaupréttarsamninga vegna hluta i fyrirtaekjum sem nema 10% eda meira af hlutafé vidkomandi
félags.
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e) Hagsmunatengsl vid félog sem falla undir hluthafastefnu lifeyrissjédsins.

Ritari stjérnar heldur utan um og uppfeerir, a.m.k. arlega, skrd um hagsmunatengsl stjérnar og er skrdin adgengileg
formanni og varaformanni stjornar, framkvamdastjora, endurskodunarnefnd og innri og ytri endurskodanda. Stjorn ber
abyrgd & ad upplysa um hagsmunatengsl sin vid einstaka dagskralidi & stjérnarfundi.

Pegar dagskra stjornarfundar liggur fyrir skal hver fulltrii i stjérn ganga ur skugga um heefi sitt til ad taka patt i medferd
mals. Vakni vafi um haefi skal viGkomandi vekja athygli stjérnarformanns a vanhzefi sinu og ber avallt ad upplysa stjérn um
slik atvik.

Ef vafi eda agreiningur er uppi um heefi fulltrda i stjorn til patttoku i medferd mals skal ritari stjérnar, i samradi vioé formann,
afla upplysinga um hzefi hans og gefa viokomandi faeri 8 ad koma ad frekari upplysingum og athugasemdum en ad pvi loknu
tekur stjorn akvordun um haefi hans.

10.gr. Fundargerdir
Ritari stjornar ritar fundargerd um pad sem gerist 4 stjornarfundum og um akvardanir stjornar.

f fundargerd skal skrd eftirfarandi:

a) Numer stjérnarfundar.

b) Hvar og hvenaer fundurinn er haldinn.

c) Hverijir sitja fundinn og hver ritar fundinn.

d) Dagskra fundarins.

e) Hvort einstok mal eru til dkvordunar eda til kynninga.
f)  Hvada gogn fylgja hverjum dagskrarlid.

g) Effulltrdi i stjoérn, framkvaemdastjori eda annar vikur af fundi vid umraedu eda akvordun dagskrarlidar pa skal skra
bad astaedu pess.

h) Samantekt um umraedur a fundinum og hvada dkvardanir hafa verid teknar og eftir pvi sem vid & helstu forsendur
sem liggja fyrir akvordun.

i) Samantekt fyrir Utistandandi verkefni, abyrgdaradila og skilafrest.
j)  Upphaf og lok fundartima
k) Hvenaer naesti stjérnarfundur verdur haldinn.
Fulltrdi i stjorn eda framkvaemdastjéri sem ekki er sammala dkvordun stjérnar a rétt a ad fa sérdlit sitt skrad i fundargerd.

Fundargerdir skulu undirritadar af pvi stjornarfélki sem situr fund auk framkvaeemdastjora og ritara. Fundargerdir ma
undirrita rafreent med rafreenum skilrikjum. Undirritadar fundargerdir teljast full sonnun pess sem gerst hefur &
stjornarfundum. Stjornarfélk sem ekki var vidstatt stjérnarfundinn sem fundargerd tekur til skal stadfesta med undirritun
sinni ad pad hafi kynnt sér fundargerdina.

Drog ritara ad fundargerd eru adgengileg stjérn og framkvaemdastjéra innan 9 virkra daga fra stjérnarfundi og gefst peim
feeri & ad gera athugasemdir vid drogin. Athugasemdir skulu berast fyrir Utsendingu gagna naesta stjornarfundar. Verdi
agreiningur um athugasemdir eda vidbaetur vid fundargerd ritara eru slikar breytingar skradar sem sérstakar bdkanir
vidkomandi fulltrda i stjérn.

{ upphafi stjérnarfundar er fundargerd naesta stjérnarfundar & undan borin upp til afgreidslu.

Ritari stjornar annast vardveislu fundargerda og fylgigagna med tryggum heaetti.
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11.gr. Upplysingagjof

Stjornin hefur jafnan rétt til upplysinga um sjédinn. Stjérnin getur sent fyrirspurnir til framkvaemdastjora a milli
stjornarfunda um einstok mal sem varda rekstur og starfsemi sjédsins. Fyrirspurnir til framkvaemdastjora eru gerdar med
tolvupdsti sem adrir fulltrdar i stjorn fa afrit af. Svor vid fyrirspurnum eru kynnt fyrir allri stjorninni @ sama tima og
fyrirspurnin sett 8 dagskra naesta fundar.

Upplysa skal & stjérnarfundi um samskipti vid adra fulltrda i stjérn, framkvaemdastjora og annad starfsfélk sjodsins um
malefni stjérnar utan stjérnarfunda.

Samskipti stjornarformanns, varaformanns og framkveemdastjéra vardandi undirbuning stjornarfunda og malefni sem ad
odru leyti falla undir hlutverk stjérnarformanns skv. 4. gr. eru undanpegin pessu akvaedi.

Stjorn aflar ekki upplysinga med pvi ad hafa samband vid starfsfélk sjodsins, nema sérstaklega standi 4, s.s. vardandi
launagreidslur til peirra og annad sem ekki vardar eiginleg stjornarstorf peirra. Stjérn er avallt heimilt ad afla upplysinga og
eiga samskipti vid ritara stjornar vegna starfa stjornar pétt hann sé starfsmadur sjédsins.

Framkvaemdastjori sér um ad vefsida sjodsins hafi ad geyma upplysingar um stjornarhzetti sjodsins i samraemi vid géda
stjornarhaetti hverju sinni.

12.gr. Endurskodunarnefnd

Stjérn sjddsins skipar priggja manna endurskodunarnefnd til fijogurra ara. Hlutverk nefndarinnar er ad adstoda stjorn
sjodsins ad uppfylla eftirlitsskyldur sinar i tengslum vid birtingu reikningsskila, innra eftirlit, ahaettustyringu og
endurskodunarferlid.

Um storf endurskodunarnefndar gilda starfsreglur sem eru sampykktar af stjérn. Nefndin setur sér starfsazetlun sem er
sampykkt af stjorn og skilar skyrslu um storf sin til stjérnar en einnig eru fundargerdir hennar lagdar fram til kynningar a
stjornarfundum.

13.gr.  Pbagnar og trunadarskylda

A fulltrdum 1 stjérn hvilir bagnarskylda um malefni sjédsins, starfsfolks, sjédfélaga og dnnur atridi sem peir fa vitneskju um
i starfi sinu i stjorninni og leynt skulu fara samkveemt I6gum, edli mals eda akvérdun stjornarinnar. Pagnarskylda helst pott
14tid sé af starfi.

Vid midlun og geymslu fundargagna skal a hverjum tima nota leidir sem uppfylla krofur sjodsins um gagnadryggi. Fulltrdi i
stjorn skal vardveita med tryggilegum haetti pau gogn sem hann feer adgang ad.

Stjérn, tjdir sig almennt ekki vid fjdImidla eda snyr sér til almennings vardandi malefni sjédsins nema ad fengnu sampykki
formanns stjérnar. Stjérn geetir varadar { umfjollun um malefni tengd sjodnum, sem ekki rikir pagnarskylda um.

14.gr. Méttaka nyrrar stjornar
Framkvaemdastjéri tilkynnir til fjarmalaeftirlits Sedlabanka fslands um skipan og breytingar 4 stjérn og framkvamdastjéra f

samrami vid akveedi laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda.

Pegar nyr fulltrii tekur saeti i stjorn er haldinn kynningarfundur um meginatridi i starfsemi og stjornarhattum sjédsins par
sem eftirtalin atridi eru tekin fyrir:

a) Helstu l6g og reglugerdir sem um sjédinn gilda.

b) Sambpykktir sjédsins.

c) Adildarfélog sjédsins.

d) Starfsemi sjédsins, s.s. skipurit, helstu starfssvid, pjénusta, eignir og skuldbindingar.

e) Kynning & helsta lykilstarfsfélki sjodsins, hlutverkum pess og dbyrgd.

f)  Starfsaaetlun stjérnar.
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g) Starfsreglur stjérnar.
h) Endurskodunarnefnd.

i) Arsreikningur, skyrslur innri og ytri endurskodenda og skyrsla tryggingastaerdfraedings.

I)  Stefnur og reglur sjodsins, s.s. ahaettu- og ahaettustyringastefna, fjarfestingarstefna, sidareglur og verklagsreglur
um verdbréfavidskipti.

m) Arangursmat stjérnar, endurskodunarnefndar og framkveemdastjéra.

n) Annad sem tryggir ad stjorn geti gert sér glogga grein fyrir starfsemi sjodsins og stédu hans.

Pegar fulltrdii stjérn hefur undirritad starfsreglur stjornar opnar framkvaemdastjéri adgang fyrir vidkomandi ad stjornargatt
sj6dsins og annast skraningu hans i launakerfi vegna stjérnarlauna.

Nyr fulltrdi i stjérn skal & fyrsta stjérnarfundi sinum upplysa um eigin pekkingu og reynslu med framlagningu ferilskrar til

kortlagningar stjornar & pekkingu og reynslu hans og greiningu & porf & freedslu og/eda endurmenntun hans og/eda
stjornar.

15.gr. Medferd og breytingar a starfsreglum
Pau sem saeti eiga i stjorn sjédsins vid setningu starfsreglna pessara skulu undirrita peer.

Framkvaemdastjori tryggir ad starfsreglur sjodsins séu birtar a heimasidu sjédsins.

Einungis stjorn sjédsins getur gert breytingar 4 starfsreglum pessum. Til breytinga & reglunum parf sampykki einfalds
meirihluta stjornar.

16.gr. Gildistaka

Reglur pessar taka gildi vid undirritun stjérnar Bruar lifeyrissjéds pann 19. juni 2023.
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