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Persdnuverndarstefna

Lifeyrissjods starfsmanna Reykjavikurborgar

Lifeyrissjédur starfsmanna Reykjavikurborgar (hér eftir LSRB) mottekur, vardveitir og avaxtar idgjold og greidir
lifeyrir. Til pess ad geta sinnt hlutverki sinu parf sjédurinn ad hafa adgang ad persénuupplysingum sjédfélaga
sinna. LSRB telst abyrgdaradili peirra gagna sem unnid er med i starfsemi sjodsins.

Sjodurinn leggur aherslu @ 6rugga medhondlun persénuupplysinga og gerir videigandi radstafanir til pess ad
vernda peer.

Personuupplysingar

Persénuupplysingar eru upplysingar sem tengja ma vid einstaklinga, svo sem nofn, kennitélur, heimilisfong eda
ljésmyndir. begar talad er um medferd persénupplysinga er att vid allar vinnslur sem tengjast notkun pessara
upplysinga hvort sem verid er ad raeda um soéfnun upplysinga, skraningu, breytingar eda notkun.

i persénuverndarstefnu sjédsins eru veittar upplysingar um bad hvernig lifeyrissjédurinn vinnur med
personuupplysingar og hver réttur sjodfélaga er i pvi sambandi.

Reglur sem gilda um medferd personuupplysinga
Ndgildandi 16g um persénuvernd eru I6g nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga en
framangreind l6ggjof byggir & persénuverndarloggjof Evropusambandsins (GDPR) sem gekk i gildi 25. mai 2018.

i 18. gr. laga um lifeyrissjédi nr. 129/1997 er ad finna légbundna heimild lifeyrissjéda til ad vinna med
persénuupplysingar.

Medferd personuupplysinga hja lifeyrissjodnum

LSRB vinnur einungis personuupplysingar sjodfélaga @ grundvelli sampykkis og/eda lagaheimildar og eru
upplysingarnar eingéngu nyttar i peim tilgangi sem peim var aetlad. Til ad tryggja pad ad hver og einn fai lifeyri
verdur lifeyrissjodurinn ad hafa adgang ad persénuupplysingum sem audkenna einstaklinga a 6ruggan mata. E&li
malsins samkvaemt parf ad afla upplysinga svo sem nafns, kennitdlu og heimilisfangs, eins og getid er um i 18. gr.
laga um lifeyrissjédi. Lifeyrissjédurinn parf einnig adgang ad akvednum persénuupplysingum, til deemis
upplysingar um tekjur, starfshlutfall og bankareikning. Eftirfarandi umfjollun er ekki teemandi talning a vinnslu
LSRB med personuupplysingar.

l6gjold
Lifeyrissjodurinn mottekur idgjold fra launagreidendum. Persénuupplysingar sem sjédurinn faer eru m.a.
pessar:

e Nafn og kennitala sjodfélaga

e  Starfshlutfall sjodfélaga ef hann er i B deild sj6dsins

e  Fjarhad idgjalds og motframlags

Lifeyrir

Lifeyrissjodurinn veitir sjodfélogum sinum ellilifeyri til seviloka. Jafnframt avinna sjodfélagar sér rétt til
ororkulifeyris, makalifeyris og barnalifeyris. Personuupplysingar sem sjédurinn hefur vegna greidslu
lifeyris eru m.a. pessar:
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e Nafn, kennitala, heimilisfang, netfang og simanimer

e Upplysingar um bankareikninga

e  Upplysingar um skattprep og nytingu persénuafslattar

e  Makalifeyrir — upplysingar um maka og bérn

e Ororkulifeyrir — upplysingar um bérn

e Launatekjur

e Laeknisvottord (upplysingar um sjukraségu, vinnugetu, greidslur fra atvinnurekenda og
atvinnuleysistryggingarsjodi, sjukrasjodi og Tryggingarstofnun og upplysingar um
leknisheimsdknir).

e  Skattframtal

Midlun personuupplysinga
Lifeyrissjédurinn afhendir ekki persénuupplysingar nema honum sé pad skylt samkvaemt l6gum, t.a.m. til
opinberra adila eda annarra adila sem hafa heimildir samkvaemt [6gum til ad mottaka slikar upplysingar.

Lifeyrisjodurinn parf i ymsum tilfellum ad midla perséonuupplysingum um sjodfélaga til pridja adila sem vinnur
med paer fyrir sjédinn. Midlun persdnuupplysinga til pridja adila er dvallt gert 4 grundvelli vinnslusamnings.

Dami um vinnsluadila:

- Tranadarleknar
- Tryggingarstaerdfraedingar
- Upplysingataeknipjonusta

Sjodurinn midlar jafnframt upplysingum um sjodfélaga til annarra lifeyrissjoda t.d. pegar sjodfélagi a réttindi i
fleiri en einum sjodi og dskar eftir ad hefja toku lifeyris. Heimild til aframsendingar gagna og umsdkna byggir a
grundvelli laga um lifeyrissjodi og/eda sampykki vidkomandi sjodfélaga.

Starfsmenn sjédsins sem hafa adgang ad personuupplysingum vinna adeins med paer upp ad pvi marki sem
naudsynlegt er.

Geymslutimi persénuupplysinga

Gogn eru geymd eins lengi og naudsynlegt er midad vid tilgang vinnslu og skilmala samninga og i samraemi vid
l6g og reglur. Geymslutimi lifeyrisréttinda getur verid langur en paer upplysingar eru geymdar svo lengi sem
sj6ofélagi og tengdir adilar eiga virk réttindi hja sjdédnum. Gogn vegna lansumsokna eru geymd ut liftima lansins
og svo lengi sem l6g kveda 4 um.

Réttindi sjodfélaga

Adgangsréttur
Sj6ofélagi a rétt a pvi ad fa stadfestingu hvort verid er ad vinna persénuupplysingar er varda hann og
hefur rétt ad fa adgang ad peim upplysingunum.

Réttur til leidréttingar og eydingar

Sjodfélagi hefur rétt til ad oska eftir pvi ad rangar persénuupplysingur um hann verdi leidréttar.
Jafnframt a sjodfélagi i akvednum tilfellum rétt a pvi ad éska eftir ad perséonuupplysingum um hann verdi
eytt. Pad getur t.a.m. verid a grundvelli pess ad persénuupplysingar eru ekki lengur naudsynlegar fyrir
vinnslu, sampykki er afturkallad og enginn annar légmaetur lagagrundvoéllur er til stadar.

Réttur til takmorkunar a vinnslu
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Sjoofélagi a i akvednum tilvikum rétt til pess ad dska eftir takmaorkun a vinnslu, t.a.m. ef sjoofélagi
véfengir ad personuupplysingar séu réttar eda ef sjodfélagi telur vinnsluna vera 6l6gmazeta.

Personuvernd
Sjéofélagi getur lagt fram kvortun til Persénuverndar - www.personuvernd.is.

Fyrirspurnir og kvartanir
Vilji sjéofélagi nyta rétt sinn er haegt ad hafa samband vid lifeyrisjédinn med eftirfarandi haetti:

Med posti: Lifeyrissjodur starfsmanna Reykjavikurborgar, Sigtuni 42, 105 Reykjavik

Med télvupdsti: lifbru@lifbru.is

Simi: 540-0700

Hafa skal i huga ad ekki er heppilegt ad senda vidkveemar upplysingar i tolvupdsti. Pegar bedid er um adgang ad
persénuupplysingum mun lifeyrissjédurinn taka hverja beidni sem sérstakt erindi. Mikilvaegt er ad tilgreina
nakveemlega hvada upplysingar er skad eftir.

Endurskodun a personuverndarstefnu
Sjodurinn askilur sér rétt til pess ad breyta pessari persdnuverndarstefnu hvenaer sem er. Slikar breytingar kunna
ad vera til pess ad samraema persénuverndarstefnu vid gilandi 16g og reglur er varda persdnuvernd hverju sinni.

Sambpykkt a stjérnarfundir 27. névember 2019
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